1242-24-02

Disziplinarrecht in Niedersachsen

Termin/e
Platze verfiigbar: 27.11.2024, 09:00 - 16:00 Uhr

Hannover

Teilnahmeentgelt

285 EUR

Das Teilnahmeentgelt beinhaltet die Veranstaltungsunterlagen und die Verpflegung sowie die darauf entfallende Umsatzsteuer.

Dozierende/r
Richard Recker

Inhalt

o Rechtsgrundlagen, Funktionen des Disziplinarrechts
o Dienstvergehen, Dienstpflichten

o Arten der Disziplinarmafinahmen

o Behdrdliches Disziplinarverfahren

o Gerichtliches Disziplinarverfahren

e Bemessung der DisziplinarmalRnahme

Nutzen

Die fiir die Durchfiihrung von Disziplinarverfahren notwendigen Rechtskenntnisse werden unter Einbeziehung aktueller Rechtsprechung
ausfiihrlich dargestellt und erklart. Das Problembewusstsein

der Teilnehmenden fiir die Handhabung disziplinarrelevanter Verfehlungen und fiir eine fehlerfreie Abwicklung von Disziplinarverfahren wird
zielgerichtet und intensiv geschult.

Fir die Teilnehmenden besteht Gelegenheit zum fachlichen Austausch mit dem Referenten sowie untereinander. Dabei ist eine Erdrterung von
aktuellen Problemen aus der taglichen Praxis ausdriicklich erwiinscht.

Zielgruppe

Personalleiter/innen, Personalsachbearbeiter/innen, Fiilhrungskrafte sowie alle weiteren Interessierten.

Arbeitsmittel und Methodik

Prasentationsbegleiteter Vortrag, Skript fiir die Teilnehmenden, Besprechung der von den Teilnehmenden aus der Praxis mitgebrachten Fragen
und Probleme.

Hinweise



Anmeldung
Sie kénnen sich bis zu zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin anmelden.

Zu diesem Zeitpunkt wird entschieden, ob die Veranstaltung stattfindet. Eine kostenfreie Abmeldung ist danach nicht mehr méglich.
Selbstverstandlich kénnen sich kurzfristig Interessierte auch nach dem Anmeldeschluss verbindlich anmelden, sofern noch Platze frei sind.

Kontakt

Frau Melanie Teuchert
Telefon: 0511 1609-2820
E-Mail: melanie.teuchert(at)nsi-hsvn.de
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