
Elke Mölling

Donnerstag, 04.09.2025

Winter 2026
Herbst 2026
jeweils eine Woche

individueller Termin 
nach Absprache

29. Januar 2026
05. März 2026
25. Juni 2026
05. November 2026

- donnerstags bis zu 
   8 Unterrichtsstunden
- samstags bis zu 
  6 Unterrichtsstunden

KOMMUNALE
KOMPETENZ
STÄRKEN! 

Zertifikatskurs
Kommunale Bilanzbuchhaltung

Durchführungsbeginn

Ansprechpartnerin
Lisa Sperling

AUSBILDUNG

T: 0511 1609-6032
E: lisa.sperling@nsi-hsvn.de

QR-Code scannen,
um weitere Informationen
zu erhalten.

www.nsi-hsvn.de

Prüfungsort
Niedersächsisches Studieninstitut für kommunale
Verwaltung e. V. 
Bildungszentrum Oldenburg 
Rosenstraße 14 - 16
26122 Oldenburg

Lehrgangsentgelt
Das Lehrgangsentgelt für den Zertifikatskurs beträgt
4.400 EUR pro Person.

Die Zahlungspflicht entsteht mit dem Beginn des
Lehrgangs. Bitte zahlen Sie erst nach Erhalt der
Rechnung. 

Zeitraum

Lehrgangseröffnung

04.09.2025 bis 
03.12.2026

Unterrichtszeiten

Schriftliche Prüfungen

Mündliche Prüfungen

Intensivwochen

Anmeldung
Wir bitten um eine schriftliche Anmeldung

online            www.nsi-hsvn.de/Ausbildung/Lehrgang
E-Mail            zfk-kbb@nsi-hsvn.de
oder Post      NSI, Wielandstraße 8, 30169 Hannover  



2 Internes Rechnungswesen 

4 Kommunales Finanzwesen

5 Prüfung- und Verfügungsstunden                    

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns, Ihnen ein erfolgreiches Qualifizierungs-
angebot unterbreiten zu können. Über viele Jahre haben
sich eine große Zahl von Verwaltungsmitarbeiterinnen
und Verwaltungsmitarbeiter zum Kommunalen Bilanz-
buchhalter qualifizieren lassen. Gerade in dem weiten
Feld der Finanzverwaltung hat sich der Kommunale
Bilanzbuchhalter als Baustein der persönlichen Karriere
entwickelt. Aber auch die Kommunalverwaltungen
haben enorm von den erworbenen Kompetenzen
profitiert. 

Auch Sie haben die Möglichkeit durch erfolgreichen
Abschluss dieses Qualifizierungsangebots Ihre Karriere-
chancen zu verbessern.

Wir freuen uns auf Sie!

PERSÖNLICH.
FACHLICH.
PRAXISNAH.

Inhaltliche Gliederung/Themengebiete

1 Externes Rechnungswesen

Zeitliche Gliederung
Die Gesamtzahl der Stunden beträgt 510. In diesem
Stundenkontingent sind die Modulprüfungen ent-
halten. Die Lehrveranstaltungen werden jeweils
freitags mit bis zu  8 Stunden sowie samstags mit bis
zu 6 Stunden durchgeführt. Eine Kursstunde umfasst
45 Minuten. Zudem finden 2 - 3 Intensivwochen mit
bis zu 30 Stunden statt. Dies wird mit dem Kurs
rechtzeitig besprochen.

Ein detaillierter Stundenplan geht Ihnen rechtzeitig
vor Veranstaltungsbeginn zu.

Unterrichtsgestaltung
Dieser Lehrgang wird ausschließlich im Online-
Format angeboten. Die schriftlichen Prüfungen
werden in Präsenz abgenommen. Die Lehre wird über
das Videosystem BigBlueButton durchgeführt. Hierzu
sind ein aktueller Browser sowie ein Mikrofon
notwendig.

Unterrichtsfreie Zeiten
In den Herbst-, Weihnachts-, Oster- und Sommer-
ferien findet in der Regel kein Unterricht statt.

Hinweis zur Prüfung
Zur Qualitätssicherung sind Modulprüfungen in
schriftlicher und mündlicher Form geplant. Es finden 
4 Klausuren und 1 Fachgespräch statt.

Wir möchten darauf hinweisen, dass mit dem
Abschluss des Zertifikatskurs keine automatische
tarifvertragsrechtliche Eingruppierung in eine höhere
Entgeltgruppe erfolgt, da dies in der Entscheidungs-
gewalt der Behörden liegt. 

Doppik in der Kommunalverwaltung  
Jahresabschluss                                     
Jahresabschluss/-analyse                         
Insgesamt                                          

Kosten- und Leistungsrechnung         
Investition und Finanzierung 
Insgesamt                                                      

3 Betriebswirtschaftslehre

Betriebswirtschaftliche Grundlagen               
Kommunales Gesellschaftsrecht                       
Insgesamt                                            

Kommunale Hauswirtschaft 

Bilanzpolitik, Jahresabschluss Kernverwaltung 
und konsolidierter Gesamtabschluss

Kommunales Steuerrecht                    

Insgesamt

Gesamt 510

46

108

24
12

72

66
36

30

196

110

50

36

94
50

44

KOMMUNALE
KOMPETENZ 
STÄRKEN!
Aus. Fort. Weiter. Bildung.
Niedersächsisches Studieninstitut


