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Zum ersten Mal Fiihrungskraft II - (k)eine Selbsthilfeanleitung fiir den
Fithrungsalltag

Termin/e
Platze verfiigbar: 12.11.2024, 09:00 - 16:00 Uhr
Oldenburg

Teilnahmeentgelt

280 EUR

Das Teilnahmeentgelt beinhaltet die Veranstaltungsunterlagen und die Verpflegung sowie die darauf entfallende Mehrwertsteuer.

Dozierende/r
Thomas Schleiken

Inhalt

e Mein Denken als Fiihrungskraft und Fiihrenshandeln - wie hangt das zusammen?

e Minimax-Prinzipien - Kleine Denkwerkzeuge mit groRer Wirkung fiir den Fiihrungsalltag

e Die Fiihrungskraft als Coach - wie kann das gehen?

o Wie kommuniziere ich mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ressourcen- und I6sungsorientiert?

e Welche Kommunikationsinstrumente kann ich sinnvoll anwenden?

o Wie unterstiitze ich die Entwicklung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und des Arbeitsbereichs durch Kommunikationsinstrumente?
o Wie nutze ich systemische Fragetechniken im Fiihrungsgesprach?

e Was tun bei Widerstand?

o Wie bringe ich die Entwicklung des Teams systematisch in Gang?

e Wenn Teammeetings nitzlich sein sollen - Tipps zur Gestaltung der Teambesprechung

e Wie gehe ich in Konflikten sinnvoll vor?

Nutzen

Als neue Fihrungskraft in der Verwaltung gilt es, sich den Herausforderungen zu stellen. Doch was oftmals einfach klingt, erweist sich im
Fiihrungsalltag nicht immer als leicht: Der Schliissel fiir den Fithrungserfolg ist die Reflexionsfahigkeit der Fiihrungskraft und das in der
Situation angemessene Handeln.Wir wollen in diesem Seminar vertiefend erkunden, wie Einstellungen, Wahrnehmen und Kommunizieren im
Fuhrungsalltag miteinander einhergehen und wie sie sich gegenseitig beeinflussen. Nachdem Sie die Grundlagen im Seminar "Zum ersten Mal
Fuhrungskraft" erkundet haben, bauen Sie mit diesem Seminar lhre Kompetenz als Fiihrungskraft systematisch aus. Verstehen Sie es als
(k)eine Selbsthilfeanleitung fir Ihren Erfolg.

Zielgruppe

Fuhrungsnachwuchskrafte, die seit kurzer Zeit Filhrungsaufgaben wahrnehmen und das Seminar "Zum ersten Mal Fiihrungskraft I" bereits
besucht haben

Arbeitsmittel und Methodik



Ihre Erfahrungen aus dem Alltag und erfahrungsorientierte, experimentelle Praktiken im "Hier und Jetzt" des Seminarverlaufs bilden die
methodische Mitte. Wir arbeiten systemisch und themenzentriert mit Einzeliibungen, Interviews und Gesprachen, Fallarbeit, Rollenspielen,
Videofeedback und Systemaufstellungen.

Seminar mit maximal 12 Teilnehmenden.

Hinweise

Anmeldung
Sie kénnen sich bis zu zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin anmelden.

Zu diesem Zeitpunkt wird entschieden, ob die Veranstaltung stattfindet. Eine kostenfreie Abmeldung ist danach nicht mehr méglich.
Selbstverstandlich kénnen sich kurzfristig Interessierte auch nach dem Anmeldeschluss verbindlich anmelden, sofern noch Platze frei sind.

Kontakt

Frau Christine Ridebusch
Telefon: 05111609-6027
E-Mail: christine.ruedebusch(at)nsi-hsvn.de
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